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METODOLOGIE
In conformitate cu OMS.166/2023
privind desfasurarea concursului de ocupare a posturilor vacante de

medic specialist obstetrica ginecologie

Concursul pentru ocuparea unui post vacant consta in urmdtoarele ctape:
a) selectia dosarelor de inscriere s stabilirea punctajului rezuliat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D). prevazuti in
b) proba serisa:
¢} proba clinica sau practica. in funcfie de specificul postulul publicat [a concurs;
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatit declarati admisi la etapa precedentd.
Probele concursului se evalueaza independent de fiecare membru al comisiel de concurs,

respectiv de fiecare membru al comisiei de solutionare a contestatitlor, dupi caw.

(1) Selectia dosarelor

In termen de doud zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia
de concurs are abligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare si
de a consemna in borderoul individual rezultatul selectici. precum si al punctajului rezultat din analiza
si evaluarea activitdfii profesionale si stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba [)
prevazuta in

Dupi finalizarea selectier dosarelor si stabilirea punclajului rezultal din analiza si evaluarea
activitafil profesionale si stiinfifice pentru proba suphimentara de departajare (proba ) se va inchera un
proces-verbal, care va fi semnat de cétre tofi membrii comisier.

Rezultatele selectiel dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza s1 evaluarea activitati
profesionale 51 stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) se aliseazd de citre
secretarul comisiel de concurs. cu menliunea admis™ sau .respins”, insoptd, dupd caz, de motivul
respingerii, la sediul unititii, precum si pe pagina de internel a institutiei publice.

Contestatiile privind dosarele respinse se adreseazi comisiel de solutionare a contestatiilor, in
termen de o zi lucratoare din momentu] afisani,

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor si al punctajului rezultat
din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare
(proba D), comisia de solufionare a contestatiilor verifica indeplinirea de c¢itre candidatul contestatar a

condifiilor pentru participare la concurs si calculul punctajului rezultat din analiza s1 evaluarea activitatn



profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) in termen de o 2i lucritoare
de la expirarea termenului de depunere a contestagiilor.

Contestatia formulata fatd de rezultatul selectiel dosarelor 51 punctajul rezultat din analiza s
evaluarea activitilii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D) este

respinsd in situatia in care candidatul nu indeplineste conditiile specificate in anuntul de concurs.

(2) Desfasurarea probei serise

Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al eandidatilor . in vederea indeplinirii
Formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii in baza cartit de identitate sau a oricarul
document care atesta identitatea. potrivit legi, aflat m termen de valabilitate. Candidatii eare nu sunt
prezenti la efectuarea apelului nominal sau nu fac dovada identitatii prin prezentarea cartii de identitate
ori a unui document care atesta identitatea, conform legii. in termen de valabilitate, se considera absenti,
respectiv respinsi.

Dupa verificarea identitatii candidatilor iesirea din sala de concurs a acestora atrage eliminarea
din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia sunt insotiti de un membru al comisiei.

Dupa ora stabilita pentru inceperea probel scrise este interzis accesul oricarel persoane in sala.
cu exceptia comisiel de concurs sia secretarului comisiel.

In sala de coneurs, pe toata perioada derurarii probelor de concurs, candidatilor nu le este permisa
detinerea sau folosirea vreunei surse de informare sau a telefoanelor mobile.

Nerespectarea dispozitiilor de mai sus atrage eliminarea candidatului din cencurs. situatie in care
comisia de concurs elimina candidatul din sala, inscrie mentiunea “ANULAT™ pe lucrare si
consemneaza cele intamplate in procesul verbal.

Proba scrisa are caracater obligatoriu, se desfasoara pe durata a 3 ore si este secreta.

Proba scrisa consta in 10 intrebari alcatuite de comisia de concurs prin extragerzsa a 10 subiecte
din tematica probei scrise.

Tragerea la sorti a subiectelor de concurs se va desfasura in sala de concurs in prezenta comisiei
de coneurs sia tuturor candidatilo inscrisi.

Presedintele comisiei de concurs va depune intr-o urna bilete continand fiecare un numar
corespunzator subiectelor din tematica probeo scrise.Primul candidat, in ordine alfabetica. va extrage
din urna 10 bilete. care vor fi semnate atat de candidat cat si de presedintele comisiel de concurs, dupa
care comisia se retrage pentru a formula 10 intrebaru succinte din cele 10 suibiecte extrase a caror tratare
5¢ va putea incadra in timpul de 3 ore precazut de proba scrisa.

Seeretizarea lucrarilor se face de catre fiecare membru in parte, prin introducerea unui bilet ce
contine datele de identificare, in plicul situat in partea inferioara a copertii caietului de concurs, care are
10) file. Secretarul comisiel va venfica datele inserise in bilet, va lipi plicul si va aplica stampila unitatii.

Presedintele comisiei de concurs va semna plicul deasupra stampilei.

Lucrarile se redacteaza. sub sanctiunea anularii, doar in caietul asigurat de unitate, purtand
stampila acesteia pe fiecare fila.

Cele 10 subiecte stabilite de comisie vor fi dictate candidatilor.iar acestia le vor serie la inceputul
liecarel [ile.

Terminarea enuntarii subiectelor corespunde cu ora de incepere a probei.

In timpul probei scrise candidati vor 1 supravegheati. incalcarea disciplinel ducand la

eliminarea din concurs a candidatilor vinovati.



In timpul probei scrise comisia de concurs se retrage si elaboreaza baremul de corectare . care
va 11 semnat de presedinte s1 de catre membrii comisiel de concurs.

Candidatii au obligatia de a preda ecomisiei de coneurs lucrarea scrisa la finalizarea acesteea ori
la expirarea timpului alocal probei scrise si de a semna borderoul intoemit in acest sens.

Fiecare subiecl va primir o NOTA intre 0-10 puncte. astefl incat la aceasta proba candidatii vor
putea obtine maxim 100 de puncte.

Punctajele se acorda dé fiecare membru al comisiei de concurs in parte, pentru fiecare lucrare
scrisa. si se noteaza in borderoul individual de notare.Este interzis membrilor comisiei de coneurs de a
face corecturi. insemnari. notari pe luerarile candidatilor, Lucrarile care prezinta insemnari de natura sa
conduca la identificarea candidatilor se anuleaza si nu se mai corecteaza. Mentiunea “ANULAT™ se
inscrie atat pe lucrare cat si pe borderoul individual de notare., fiind mentionat in procesul verbal.

Deschiderea lucrarilor se va face imediat dupa corectare, in prezenta candidatilo si rezultatele
se vor afisa la sediul comisie de concurs. Secretarul comisiei de coneurs va intocmi catalogul definitiv
al probei scrise.

Sunt declarati admisi candidatii care au obginut minimum 50 de puncte la proba scrisa

(3) Desfasurarea probei clinice/ practice

La proba clinica se pot obtine maxim 100 de puncte. cenform unui barem stabilit de comisia de
concurs inainte de inceparea probei. Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte:

[n urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte. in urma calcularii mediel antmetice.

Numele subiectelor vor [i scrise pa cate un biletel ce va i introdul in urna.Primul candidat in
ordine alfabetica va extrage biletul de examen ce va [i semnat de presedintele comisiei si de candidat.

Dupa extragerea subiectului. candidatul este condus intr-o camera izolata avand 20 de minute la
dispozitie pentru pregatirea expunerii . tiind supravegheat de secretarul comisiei.

Candidatii vor face expunerea verbala a subiectului. care dureaza 20 de minute. timp in care nu
va fi intrerupt. Dupa incheierga expunerii comisia poate adresa intrebar candidatului. Fiecare membru
cu drept de votare poate adresa maximum 2 intrebari privind subiectul expus.

Intrebarile si raspunsurile se consemmeaza in seris in anexa la procesul verbal, intocnmta de
secretarul comisiel de concurs si se semmeaza de membrii acesteia si de candidat.

Expunerea subiectului de catre candidat. precum si intrebarile adresate de comisie se pot
mregistra si audio/video, la solicitarea membrilor comisiei  de conecurs, cu acordul scris al
candidatilor,obtinut in prealabil. Inregistrarea se pastreaza timp de 1 an de la data afisarii rezultatelor

finale ale concursului.

Clasamentul candidatilor promovati se intoemeste pentru fiecare post publicat pentru care s-a
candidat.

Pentru stabilirea clasificdrii finale a candidatilor pe liecare post publicat, in eazul candidatilor cu
punclaje egale. dupd desfisurarea tuturor probelor de coneurs. se deelard admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba serisd (B), iar daci egalitatea se mentine candidatii aflay in aceasta
situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la proba suplimentari de departajare (proba D).
previazutiin s 1, anuntat odatd cu selectia dosarelor de concurs.

Oblinerea postului se Tace strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.



La finalizarea concursuluil se intoemeste un raport final al concursului. potrivit modelului
prevazut in anexa | L HG b0 eare contine modul de desfasurare a concursului $i
rezultatele obfinute de candidati, semnat de membrii comisici de concurs si de secretarul acesteia. la
care se anexeazd borderourile individuale ale tuturor membrilor comisiel

Dupé comunicarea rezultatelor. candidatii nemultumiti pot depune contestatie, in scris. in termen
de 0 zi lucriitoare la sediul unitdiii sanitare publice care a organizat concursul, sub sanctiunea decaderii
din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se comunicd tol in scris de ¢itre comisia de
solutionare a contestatiilor. in termen de o zi lucritoare de la depunerea acestora.

Incadrarea candidatilor declarati admisi se face prin act administrativ al condueatorului unitatii
care a organizat concursul.

Actul administraliv se emite in termen de 5 zile de la afisarea rezultatelor finale ale concursului,
incadrarea urmand a se face in termen de maximum 15 zile de la afisarea rezultatelor finale ale

concursului,



